UAT Tamasi, jud. Bacidu

str. Principald, localitate Tamasi, jud. Baciu
Tel./Fax: 0234 225.025
contactprimarie@comunatamasi.ro
Www.comunatamasi.ro

Programul: Programul Operational Capital Uman (POCU 2014-2020)

Axa prioritard 5 - Dezvoltare locald plasati sub responsabilitatea comunitatii

Obiectivul tematic 9: Promovarea incluziunii sociale, combaterea sirdciei si a oricdrei forme de
discriminare

Prioritatea de investitii 9.vi: Strategii de dezvoltare locali plasate sub responsabllltatea comunitdtii
Obiectivul specific 5. 2: Reducerea numdrului de persoane aflate in risc de sdrdcie sau excluzmne sociald
din comunitdtile marginalizate din zona rurald si orase cu o populatie de pand la 20.000 locuitori prin
tmplementarea de mésuri/ operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC

ANUNT SELECTIE PARTENERI POCU

1. In conformitate cu prevederile:

e  OUG nr. 40/2015 pr1V1nd gestionarea financiara a fondurxlor europene pentru perioada de programare
2014-2020 : '

e HG nr. 93/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor OUG nr. 40/2015
privind gestionarea financiara a fondurilor europene pentru perioada de‘programare 2014-2020

e Procedurii interne de selectare a partenerllor pr1va§1 in cadrul prmectelor ﬁnan’;ate prin Programe
Operationale .

¢  Ghidului Solicitantului :*Orientari privind accesarea ﬁnantarllor in cadrul Programulul Opera!;xonal
Capital Uman 2014-2020” :

e OUG nr 64/2009 cu modificarile si completdrile ulterioare, aprobati cu modificari prin Legea nr.
362/2009 si ale Normelor Metodologice de aplicare a OUG nr. 64/2009 aprobate prin HG nr. 218/2012,
pentru aprobarea Normelor Metodologice de apli-care a prevederilor OUG nr 64/2009 privind gestionarea
financiard a instrumentelor structurale si utilizarea acestora pentru obiectivul Convergenti

* H.G.nr.218/2012 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de
urgenta a Guvernului nr. 64/2009 privind gestionarea financiari a instrumentelor structurale si
utilizarea acestora pentru obiectivul convergents;

UAT Tamasi cu sediul in localitatea Tamasi, jud. Bacau, reprezentatd legal prin Veronica Dontu,
primar, anun{d organizarea unei proceduri de selectie a partenerilor pentru incheierea unui Acord de
Parteneriat, In vederea implementarii unui proiect ce va fi depus in cadrul Programului Operational Capital
Uman (POCU) 2014-2020, Axa prioritari 5 - Dezvoltare locali plasata sub responsabllltatea comunitatii,



Obiectivul tematic 9: Promovarea incluziunii sociale, combaterea siriciei si a oriciirei forme de
discriminare, Prioritatea de investitii 9.vi: Strategii de dezvoltare locali plasate sub responsabilitatea
comunititii, Obiectivul specific 5.2: Reducerea numirului de persozne aflate n risc de siricie sau
excluziune sociald din comunititile marginalizate din zona rurali si orase cu o populatie de pani la
20.000 locuitori prin implementarea de misuri/ operatiuni integrate in contextul mecanismului de
DLRC.

2. Cerintele generale pe care trebuie si le indeplineascd partenerul pentru a fi selectat in vederea
constituirii parteneriatului pentru depunerea cererii de finantare pentru viitorul proiect, precum si
Criteriile de eligibilitate sunt specificate in Ghidul Solicitantului — Conditii Generale POCU 2014 -
2020 (varianta reviziutd) si in Ghidul Solicitantului — Conditii Specifice POCU 2014 - 2020, publicate
pe pagina Ministerului Fondurilor Europene, respectiv: www.fonduri-ue.ro.

NOTA: Neindeplinirea acestor cerinte si a criteriilor de eligibilitate determind respingerea
oricarei candidaturi.
3. OBIECTIVUL SPECIFIC

< Obiectiv specific 5.2.: Reducerea numdrului de persoane aflate.in risc de sdrdcie sau excluziune
sociala din comunitdtile marginalizate din zona ruralé si orase cuo populatle de pénd la 20.000
locuitori prin /mplementarea de mdsuri/ operatlun/ integrate in contextul rr*ecan/smu/w de DLRC.

4. REZULTAT ASTEPTAT

Principalul rezultat asteptat prin sprijinul financiar acordat in cadrul prezentel ceren de propuneri de proiecte
il reprezinta:

<* Numdr redus de persoane aflate in risc de sdrdcie sau excluziune sociald din comunitétile
marginalizate din zona rurald si orase cu o populatie de pand la 20.000 locuitori prin implementarea
de mdsuri/ operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC.

Activitatea de selectie a partenerilor are la baza urmitoarele principii:

- Transparenta;

- Nediscriminarea;

- Tratamentul egal; , ;

- Eficienla utilizarii fondurilor; . . s

Pentru respectarea principiului transparentei, autoritatea publici Comuna g“ama§i, publica pe site-ul
propriu ‘
https://www.comunatamasi.ro , anuntul cu privire la intentia de selectare a unui partener pentru implementarea
proiectului. ; ,

5. SCOPUL CERERII DE FINANTARE este obtinerea unei finantari nerambursabile pentru
realizarea de actiuni specifice respectiv: |

- 0 misurd de sprijinire a dezvoltdrii/ furnizdrii de servicii (sociale/ socio-medicale/ medico-socio-
educationale - activitatea principali 1) aferenta cel putin unui proiect hard de infrastructuri sociala finantat
in cadrul unei SDL prin masura LEADER in cadrul PNDR 2014-2020

si



- 0 masura din domeniul ocupdrii fortei de muncd, respectiv sprijin pentru accesul si/sau mentinerea
Ppe piata muncii (activitatea principald 3) si/sau sustinerea antreprenoriatului in cadrul comunititii
(activitatea principaldi 4)

- impreund cu alte masuri, dintre domeniile vizate de celelalte activitati principale, daci este cazul, in
functie de nevoile identificate la nivelul teritoriului eligibil vizat de proiectul POCU .

6. ACTIVITATILE PRINCIPALE ALE PROIECTULUI

Partenerul sau partenerii vor fi implicati in urmétoarele activititi obligatorii conform GCS AP 5/ P1 9,vi/

0S5.2

1. Activitatea principald 1 - Sprijinirea dezvoltarii/ furnizirii de servicii sociale/ furnizarea de
servicii, inclusiv in cadrul centrelor comunitare integrate (medico-sociale)

2. Activitatea principala 2 - Sprijin pentru cresterea accesului si participirii la educatie: educatia
timpurie (de nivel ante-prescolar si prescolar), inviitimént primar si secundar, inclusiv a doua
sansa si reducerea parisirii timpurii a scolii) prin acordarea unor pachete integrate

Pentru activitatea 2, in functie de nevoile de educatie ale persoanelor din grupul
tintd, propunerile de proiecte ar putea implica derularea urmétoarelor sub-activitati:

Sub-activitatea 2.1. - Sprijin pentru cresterea accesului si participarii la educatia
timpurie (invitimant ante-prescelar si/ sau invitimant prescolar)

Sub-activitatea 2.2. - Sprijin pentru reducerea par3sirii timpuﬁi a scolii prin: programe
de tip zone prioritare de educatie/ scoala dupi scoali

Sub-activitatea 2.3. Programe de tip a doua sansi

3. Activitatea principala 3 - Sprijin pentru accesul si/sau mentinerea pe piata muncii

a.

b.

C.

Sub-activitatea 3.1. - Participarea la programe de ucenicie la locul de munc3

Sub-activitatea 3.2. - Participarea la programe de stagii pentru absolventii de invitdmant
superior

Sub-activitatea 3.3. - Sprijin pentru accesul si/sau mentinerea pe piata muncii

4. Activitatea principala 4 - Sustinerea antreprenoriatului in cadrul comunitatii, inclusiv a ocuparii pe
cont propriu

Pentru activitatea 4, in functie de nevoile de ocu"pare ale persoanelor din
grupul tinta, propunerile de proiecte ar putea implica derularea urméatoarelor sub-
activitati: -

> Sub-activitatea 4.1. Acordarea de sprijin persoanelor din grupul tint3

(persoane aflate in risc de sdracie sau excluziune sociald) pentru infiintarea

de afaceri sub forma unor servicii personalizate de sprijin, de exemplu.

consiliere/ consultantd/ mentorat/ formare profesionald antreprenoriala,
sprijin pentru elaborarea planului de afaceri etc., analiza si selectarea
planurilor de afaceri viabile, suport in infiintarea companiei etc.

> Sub-activitatea 4.2 - Acordarea de micro-granturi (subventii) pentru
infiintarea de noi afaceri, inclusiv sprijin post-infiintare afacere ex. oferirea
de servicii de contabilitate primard, servicii financiare, de marketing,
antreprenorii vor fi instruiti in dezvoltarea planului de afaceri, management



resurse umane, identificare oportunitati de finantare pentru dezvoltarea
activitatii independente).

7. PROFILUL PARTENERILOR:

e Parteneri din sectorul public si privat

e Partenerii trebuie sa faca parte dintre categoriile de beneficiari {parteneri) eligibili in cadrul cererii de
proiecte, conform Ghidului Solicitantului - Conditii Specifice.

e Partenerii trebuie si respecte regulile generale privind eligibilitatea solicitantului si a partenerilor
prevazute in Ghidul Solicitantului - Conditii Generale. '

8. SELECTAREA SI EVALUAREA PARTENERILOR

Selectarea partenerilor se face pe baza urmatoarelor documente pe care acestia trebuie si le depuni la
sediul Primariei Tamasi:

1. Scrisoarea de intentie, cu mentiunea: ,,Pentru selectia de parteneri Apel : POCU/303/5/2/Reducerea
numarului de comunitéti marginalizate aflate in risc de saracie si excluziune sociald din zona rurali si orase cu
o populatie de pana la 20.000 locuitori prin implementarea de masuri/ operatiuni integrate in contextul
mecanismului de DLRC./2/Reducerea numarului de comunititi marginalizate aflate in risc de siricie si
excluziune sociala din zona rurala si orase cu o populatie de pana la 20.000 locuitori prin implementarea de
mdsuri/ operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC. (Anexa 1)

2. Fisa Partener — formular completat, semnat, stampilat (Anexa 2) '

3. Lista cu expertizele relevante in domeniul proiectului (Anexa 3)

4. Lista cu autorizatii valabile pentru furnizarea serviciilor in proiect, insotita de copu dupa acte doveditoare.
(Anexa 4)

5. Declaratii pe propria raspundere conform modelelor atasate (Anexa 5 si Anexa 6)

In Scrisoarea de intentie si in Fisa partenerului candidatii vor mentiona cel putin o activitate cadru a
proiectului pentru care dispun de resursele materiale si umane necesare si vor furniza o scurtd descriere a
actiunilor propuse in cadrul acestei activitati cu prezentarea aspectelor considerate esentiale pentru obtinerea
rezultatelor asteptate si atingerea obiectivelor si a contributiei in parteneriat; plusvaloarea adusi proiectului
(cf. Ghidul Solicitantului — Conditii Generale, pag. 24).

Toate documentele solicitate vor fi prezentate in limba roména si vor fi depuse in termen de 10 zile de la
publicarea prezentului anunt, asumate de reprezentantul legal (semnéturd si stampild), respectiv pana la data
de 04 aprilie 2019.

In termen de 3 zile lucritoare de la expirarea termenului limiti de depunere documentelor se va solicita
candidatilor documente prin care si faci dovada veridicitatii celor declarate pe proprie rispundere in in
documentele depuse, dupa cum urmeaza:

a. Statutul organizatiei/actul constitutiv prin care se face dovada ci are in obiectul de activitate prestarea
de servicii de natura celor care sunt necesare implementirii proiectului, conform cu temele si activitatile
la care doreste sa fie partener



b. Contract de finantare, acord de parteneriat, dovadi experienti de cel putin 6 luni in domeniul
activitdtilor proiectului, dupa caz, pentru a proba cd a implementat /implementeazi, in calitate de
partener sau beneficiar, proiecte finantate din Fonduri Europene.

c. Situatiile financiar -contabile (balanta, bilant contabil) pe ultimii 3 ani din care si rezulte veniturile
pentru a proba cé are capacitatea financiard de realizare a activitatilor din proiect.

Aceste documente se prezinta in copie, semnate, stampilate si certificate conform cu
originalul de catre reprezentantul legal

d. Declaratie pe propria rispundere a reprezentantului legal (semnati si stampilatd de catre acesta) ci
respecta Regulile generale privind partenerii in cadrul cererilor de finanjare nerambursabild prin
POCU mentionate la punctul 2.1.1.(b) din Ghidul Solicitantului — Conditii Generale;

€. Declaratie pe propria rdspundere (semnati si stampilatd de citre reprezentantul legal) prin care isi
asuma si depund toate diligentele pentru a asigura resursele financiare si umane necesare pe toatd
durata de implementare a proiectului si sustinerea cofinantirii;

f. Certificat de atestare fiscald privind indeplinirea obligatiilor de plat a impozitelor, taxelor si Aceste
documente se prezinta in original

Toate documentele solicitate vor fi prezentate in limba roména si vor fi depuse in forma precizata si
in termenul solicitat de Comisia de evaluare, asumate de reprezentantu‘ legal (semnatura si stampild),
dupa caz.

Pe baza documentatiei depuse de candidati, Comisia de selectare a ofertelor de parteneriat va
verifica calificarea candidatilor conform Anexei 7

Orice candidaturi care nu respecti aceste cerinte va fi automat respinsd.

9. EVALUAREA CANDIDATILOR:

Candidatii declarati admisi vor trece in etapa de evaluare, etapi in care se va folosi Grila evaluare
(Anexa 8). Dosarele vor fi punctate de la 1 la 100 conform grilei. Vor fi declarati admigi candidatii care
intrunesc un punctaj egal cu sau mai mare de 65 de puncte. Vor fi declarati respm;z candidatii care
intrunesc mai putin 65 de puncte.

10. Rezultatul procedurii

Rezultatul procedurii de selectie se va publica pe site-ul primariei printr-un anunt care va contine
informatiile cuprinse in anuntul de selectie si informatii privind candidatii/ oferantii participanti la
procedura admisi si respinsi si punctajul obtinut de fiecare dintre acestia, iar partenerii selectati vor fi

contactati direct, la datele de contact furnizate in Fisa partenerului.

11. Solutionarea contestatiilor ‘

Ofertantii care nu au fost selectati de UAT Tamasi ca parteneri in vederea aplicarii cererii de
finantare pentru proiectul care face obiectul Anuntului de selectie pot depuné, in termen de 3 zile
lucritoare de la data publicarii listei pe site-ul primariei, contestatii care se solutioneaza de comisia de

contestatii in termen de 2 zile lucritoare de la data expirarii termenului de depunere a contestatiilor.



12. Informatii suplimentare
Informatii sulimentare privind procedura de selectie pot fi obtinute la tel. 0234 225.025 , e-mail:
contactprimarie@comunatamasi.ro, persoane de contact: Dontu Veronica

Anexe:

Anexa 1 — model Scrisoare de intentie

Anexa 2 — model Fisa partener

Anexa 3 — Lista cu expertizele relevante in domeniul proiectului

Anexa 4 - Lista cu autorizatii valabile

Anexa 5+ Anexa 6- Declaratii pe propria raspundere conform modeleior atasate
Anexa 7-Grild de evaluare etapa de calificare a ofertantilor

Anexa 8- Grila evaluare si selectare a ofertantilor



