Programul Operational Capital Uman 2014-2020

Axa prioritard: Reducerea numarului de comunitati marginalizate aflate in risc de sardcie si excluziune sociald din zona rurald si orase cu o
populatie de pana la 20.000 locuitori prin implementarea de masuri/ operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC.

Obiectiv specific: Reducerea numarului de comunitati marginalizate aflate in risc de saracie si excluziune sociala din zona rurala si orase cu
o populatie de pana la 20.000 locuitori prin implementarea de masuri/ operatiuni integrate in contextul mecanismului de DLRC

Titlul proiectului: S.0.C.I.LA.L- Solidaritate, Oportunitate, Comunitate, Implicare, Administratie, Loialitate, in Comuna Tamasi, judetul
Bacau

Contract POCU/827/5/2/139955

Raport de desfasurare a
CONCURSULUI PENTRU ACORDARE A PREMIILOR PENTRU GRUPUL TINTA Tn cadrul
proiectului S.0.C.I.A.L- Solidaritate, Oportunitate, Comunitate, Implicare, Administratie,

Loialitate, In Comuna Tamasi, judetul Bacau

Pentru mai buna mobilizare a grupului tintd sa participe la activitatile integrate din cadrul
proiectului, din economiile realizate, s-a bugetat, prin AA3, acordarea premii pentru 110 din
cei 125 de beneficiari ai A3, care au parcurs toate subactivitatile de SPRIJIN PENTRU
ACCESUL PE PIATA MUNCII A GRUPURILOR DEZAVANTAJATE si s-au implicat activ,
concret si in A5- voluntariat si actiuni de combatere a discriminarii si de implicare civica.
Acordarea acestor premii se face in baza unei metodologii, realizata de responsabilii
activitatilor A3 si A5, si avizatd de managerul de proiect, elaborata initial la depunerea AA3 si
actualizata ulterior, in data de 29.04. 2023 si 24.08.2023.

Conform metodologiei, acordarea premiilor se face prin CONCURS DE DOSARE.

Procedura de desfasurare a concursului si de premiere a avut un caracter continuu si a fost
demarata odata cu aprobarea Metodologiei.

Pentru fiecare dintre persoanele inscrisa s-a acordat un punctaj, tindnd cont de participarea
la activitatile de facilitare a accesului pe piata muncii, dar si de participare la activitati de
implicare civica.

Au fost realizate intalniri cu beneficiarii, pentru a le prezenta conditiile si pentru a-i sprijini la
completarea documentelor necesare.

Dosarele pentru fiecare beneficiar constau din cerere, grila de verificare si decizie, declaratia

pe proprie raspundere si contractul.

La sfarsitul perioadei de depunere si evaluare, s-a intocmit centralizatorul dosarelor depuse,
cu evaluarea comisiei privind indeplinirea criteriilor obligatorii si punctajul obtinut la criteriile
de departajare (Atasat ca Anexa la prezentul raport) si propunerile de acordare a premiului

pentru beneficiarii declarati admisi.

Au fost inregistrate 103 dosare, iar pentru 9 persoane s-a decis neacordarea premiilor din
motive de neindeplinire criterii obligatorii, iar in 2 cazuri deoarece persoanele erau angajate

la solicitant, respectiv partener.



94 de beneficiari au fost declarati admisi, pentru 5 dintre acestia nu au fost primite
documente care sa ateste contul bancar in care se poate face plata, fiind anuntati ca au
termen pana la 15 noiembrie 2023, ora 10.00 s& aducd documentele necesare. In absenta
prezentarii detaliilor pentru realizarea transferului bancar, premiul nu poate fi acordat catre

beneficiarii Tn cauza.

Manager Proiect

Darie Danut



COMISIA EVALUARE DOSARE BENEFICIARI PROIECT TN VEDEREA ACORDARII PREMIILOR

nrert NUME/ PRENUME

ACASANDREI MARIANA

BELECCIU CLAUDIA MONICA
3 |BENEDIC VALENTIN

4 |CONDURACHE MARIA

5 |7AROMBA GEORGIANA

6

ACASANDREI CARMEN NICOLET/

ACASANDREI PETRONELA

8 |BRACAU GABRIELA ELENA

CALDARARU MIHAELA
10 |cosA (NECHITA) LUCIA
" |croicu MARICICA
12 |cRUDU ANA-MARIA
13 |FILIP ALINA MARIA
14 [FILIP MARIUS CIPRIAN
15 |GHEBU ELVIRA
18 |GHEBU IONUT VASILICA
17

OPREA FLORIN

18 |STOICA DENISA MARIA

TIMUS CATALINA

20 |gE| ECCIU IULIANA

21 |BRAHADIR VOICA

22 |3REAHNA MIHAELA

23 |BREAZU ANA-MARIA

24 BUCATARU ANICA

25 [60J0C MARIA ANGELA

% |COPOT MELANIA

27 |DASCALU DANIELA

2 IDOBRE ELENA COSMINA
FLOREA STRATIA-

2 || ACRAMIOARA

30 o aaen
FRINCU RAMONA

31 || ACATUSU RALUCA ALEXANDRA

32 |\ARTINCA ALEXANDRA- MIHAEL)

3 |MoIsA GABRIELA

34

ONOFREI FLORENTINA

35 |OPREA FLORENTINA ELENA




36

POPA FLORICICA
37 |STOICA PETRONELA

% ITIMARU ALINA CECILIA

39 lrotULAURA

40 | ANCA RAZVAN NICUSOR

4 |BELECCIU CRISTINA

42 |gRACAU COSTEL

43 |BRACAU PETRONELA

4 |BUCATARU COSTEL RAZVAN
45 |BURGHELIA ADRIAN

4 |BURGHELIA MARIA

47 | CHIRILA IONEL- CONSTANTIN
8 |CHIRILA VIOLETA

4 |pOBRIN ADRIANA

50 |DRAGHICI MIHAELA PARASCHIV
51 |GHEBU ANA-MARIA

2 |GRECU MARIA

33 |HERMEZIU MARIA SIMONA
54 |HODEA MONICA CLAUDIA

55 |i0AN VALENTINA

% ] AS7L0 HUNOR- MALVIN

57 |LUPU GABRIEL VALENTIN

58 lLupuNINA

% [MacovE siMoNA

60 |mACSIM CORNELIA

81 |macsiM maRIA

62 |MACSIM MIHAELA

63 |MARTINCA ION

64 |MARTINGA RAMONA

85 |MELINTE ELENA

86 |\isca ANISOARA

87 |MoISA MARINELA

88 | MORARU ANGELA

89 |MUNTEANU MARIA

70 |NESTER CRISTINA

" |ONOFREI 10AN

2 |oPREA CIPRIAN

3 IpAscu CLAUDIU

74

POLGAR MARGIT




75

SABAU CRISTINA SIMONA
76 |SANDU CRISTINA
77 |SANDU TATIANA
8 |SPATARU IULIANA
79 ISPATARU LARISA ALINA
80 lyasie oLcuTA
81 |ALBUT LAURA GEANINA
82 | ALBUT VASILE DANIEL
8 | ANITEI GETA
84 |AposTU GENA
8 |BECAIONELA
8 |geLEcciu STEFAN
87 |FLORIA LETICIA CRENGUTA
88 |MACOVEI IASMINA MARIA
8 lvELNTE PETRUT
90 |MOTAN ELENA
9 |NEAGU DANIELA-VIOLETA
92 |RIMNICEANU RAMONA
93 |SAMOILA JANCU DAN

ST
9 lELENA
! |aposToL MARIA
2 |CERNIC ELENA
3 |oPREANICUSOR
4 |PELMUS VIORICA

SABAU RAMONA- VERONICA

SANDU MARIA- IONELA

SANDU MARIANA

STANICA ALINA ISAURA

TRAISTARU FLORIN

Nume si prenume
DARIE DANUT
CHIRITA IONUT

PIRCALABU MARIA

DANILA LIVIU

Functie proiect
MANAGER PROIECT
RESP. MEDIERE Z
COORD. VOLUNTARI

=&
RESP.CAMP.CONSTIENTIZARE

C



